Informacja o realizowanej strategii podatkowej

Informacja o realizowanej strategii podatkowej dotyczgca dziatalnosci
OLSA Poland sp. z 0.0.

sporzadzona i podana do publicznej wiadomosci na podstawie art. 27c ust. 1 w zw. z art. 27b ust. 2
pkt 1i 2 ustawy o podatku dochodowym od o0séb prawnych (tekst jednolity Dz. U. 2021, poz. 1800;
dalej réwniez jako: ,,Ustawa o CIT”) za rok podatkowy zakoriczony 31 grudnia 2020 r.

1. Wstep

W celu wykonania obowigzkdw natozonych przepisami Ustawy o CIT, niniejszy dokument przedstawia
informacje o strategii podatkowej realizowanej przez OLSA Poland sp. z 0.0. bedacg spotka zaleing
Grupy Magna International Inc. (dalej réwniez jako: ,,Magna”).

Bezposrednim udziatowcem OLSA Poland sp. z o0.0. jest OLSA S.P.A, posiadajgca 100% udziatéw
w kapitale zaktadowym.

Niniejsza informacja dotyczy wszystkich polskich podatkéw majgcych zastosowanie do OLSA Poland
sp. z 0.0. za rok podatkowy konczacy sie 31 grudnia 2020 r.

Magna jest globalnym producentem czesci samochodowych z siedzibg w Aurora, Ontario, Kanada.

OLSA Poland sp. z 0.0. prowadzi dziatalnosé gospodarczg w przemysle samochodowym, bedac duzym
przedsiebiorcg w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opoznieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 424).

Magna notowana jest zaréwno na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Toronto (,, TSX”), jak i Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Nowym Jorku (,NYSE”). Zasady regulujgce zarzadzanie sprawami
podatkowymi OLSA Poland sp. z 0.0 s3 w petni zgodne z praktykami tadu korporacyjnego Magna.
Podejscie Magna do tadu korporacyjnego zostato opisane w czesci ,tad korporacyjny” (“Corporate
Governance”) w jej najbardziej aktualnym wydaniu informacji zarzadczych. Reguty tadu
korporacyjnego Magna sg réwniez okreslone w Statucie Zarzadu (Board Charter), ktéry mozna znalez¢
w sekcji ,Dokumenty dotyczace tadu korporacyjnego” (“Corporate Governance Documents”) na
stronie internetowej Magna (dokumenty dotyczgce tadu korporacyjnego Manga - www.magna.com)).
Statut Zarzadu Magna jest weryfikowany co najmniej raz w roku i aktualizowany w razie potrzeby, aby
odzwierciedli¢ najlepsze praktyki w zakresie fadu korporacyjnego. Magna wierzy, ze dobre praktyki w
zakresie tadu korporacyjnego sg niezbedne do budowania zaufania interesariuszy, odpowiedzialnosci
kierownictwa i dtugoterminowej wartosci dla akcjonariuszy.

Magna dokfada wszelkich staran, aby OLSA Poland sp. z o.0. przestrzegata przepisow prawa
podatkowego i ptacita odpowiednie kwoty podatkdw, w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa
podatkowego, regulacje i wymogi informacyjne, biorgc rowniez pod uwage najlepsze praktyki. OLSA
Poland sp. z 0.0. bedzie wykorzystywac dostepne zwolnienia i ulgi podatkowe, aby zminimalizowaé
koszty podatkowe prowadzenia dziatalnosci, wytacznie w sposéb, ktéry nie jest sprzeczny
z obowigzkami wynikajgcymi z obowigzujacych przepiséw prawa.

OLSA Poland sp. z 0.0. postepuje rowniez w sposdb zmierzajgcy do o utrzymywania transparentnych
i uczciwych relacji z Ministrem Finanséw i wtasciwymi organami podatkowymi, ktdre opierajg sie na
wspotpracy i integralnosci.

2. Zarzadzanie ryzykiem podatkowym przez OLSA Poland sp. z o.0.

Magna zatrudnia globalnie grupe specjalistéw podatkowych, ktdrzy zajmujg sie rozliczeniami
podatkowymi w jurysdykcjach, w ktérych prowadzona jest dziatalno$¢ operacyjna. Szefem globalne;j
grupy podatkowej Magna jest wiceprezes ds. podatkéw, ktéry podlega starszemu wiceprezesowi
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ds. finanséw, ktory z kolei podlega dyrektorowi finansowemu (,CFO”) Magna. Dyrektorzy
ds. podatkéw, ktdrzy podlegajg bezposrednio wiceprezesowi ds. podatkéw, sg odpowiedzialni za
zarzadzanie sprawami podatkowymi w gtéwnych jurysdykcjach operacyjnych Magna. Zastepca
Dyrektora Zespotu Podatkéw Europejskich odpowiada za OLSA Poland sp. z o.o. iraportuje
bezposrednio do Dyrektora ds. Podatkéw Europejskich Magna. Podejscie OLSA Poland sp. z o.o.
do zarzadzania ryzykiem podatkowym itadu podatkowego opiera sie na zasadach nalezytej starannosci
i istotnosci. Ponadto lokalny zespdét finansowy kazdego dziatu zarzadza rutynowymi zadaniami
z zakresu rozliczen. Bardziej ztozone lub skomplikowane zadania zwigzane z przestrzeganiem
przepisdw podatkowych sg zlecane lokalnym doradcom podatkowym.

Ponadto, stosownie do potrzeb, profesjonalne firmy doradcze takie jak KPMG i PwC, wspierajg lokalny
zespot finansowy w zarzadzaniu rozliczeniami podatkowymi i wypetnianiu obowigzkéw natozonych
przepisami prawa podatkowego.

W grupie Magna promowana jest kultura ciggtego stosowania tadu korporacyjnego z silnymi
kontrolami wewnetrznymi, co pomaga zredukowa¢é ryzyko podatkowe do akceptowalnego poziomu
z punktu widzenia istotnosci. Wszystkie gtéwne procesy zwigzane z obowigzkami podatkowymi zostaty
udokumentowane, a zasady kontroli dla kazdego procesu zostaty zidentyfikowane, z podkresleniem
kluczowych obszaréw ryzyka. Zasady kontroli s3 poddawane corocznym testom dla wszystkich
obszaréw podatkowych obarczonych wysokim ryzykiem, a usprawnienia sg wprowadzane w przypadku
zidentyfikowania jakichkolwiek odstepstw.

OLSA Poland sp. z 0.0. prowadzi ksiegi z uwzglednieniem rachunkowosci podatkowej, i stanowia one
podstawe wykonywania obowigzkéw raportowych okreslonych przepisami polskiego prawa
podatkowego, oraz majg na celu zapewnienie zgodnosci z nowymi przepisami i wymogami
podatkowymi.

W przypadku wystgpienia istotnych transakcji, takich jak przejecie lub zbycie spétek lub linii
biznesowych, Magna powinna by¢ w stanie odpowiednio zareagowaé, aby zidentyfikowad i zarzadzac
ryzykiem podatkowym wynikajacym z takich transakcji. Zwazywszy, ze tego typu zdarzenia nie zawsze
moga by¢ przewidziane lub spodziewane, Magna stale komunikuje sie z grupami operacyjnymi, aby
zapewni¢ terminowg identyfikacje zagadnienn podatkowych i obowigzkéw natozonych przepisami
prawa podatkowego zwigzanych ztransakcjami. Zgoda Wiceprezesa ds. Podatkdw, Starszego
Wiceprezesa ds. Finanséw i Dyrektora Finansowego na kazdg znaczacg transakcje biznesowa jest
wymagana przed wdrozeniem.

3. Podejscie OLSA Poland sp. z 0.0. do zobowigzan i ryzyk podatkowych

Zarzadzanie wykonywaniem obowigzkdw natozonych przepisami prawa podatkowego OLSA Poland
sp.z 0.0. to ztozony proces, na ktéry wptywa wiele obszaréw funkcjonalnych irdznych grup
operacyjnych. Podejscie OLSA Poland sp. z 0.0. do wymaganego poziomu kontroli nad procesami
podatkowymi ma na celu zminimalizowanie prawdopodobienstwa wystgpienia btedow oraz
zapewnienie, ze wptyw jakiegokolwiek ryzyka podatkowego nie jest istotny.

Kontrole podatkowe nie ujawnity do chwili obecnej zadnych istotnych ustalen. Jednym z gtéwnych
celéw OLSA Poland sp. z 0.0. jest utrzymanie takiego wyniku w przysztosci. OLSA Poland sp. z 0.0. dazy
do tego celu poprzez:

» terminowe sktadanie deklaracji podatkowych;

> zapfate odpowiednich kwot podatku w terminie lub przed uptywem terminu;

> utrzymywanie procedur rachunkowosci podatkowej, ktére sg solidne, doktadne i uzgodnione
z Gtéwnym Ksiegowym;

> zatrudnianie wykwalifikowanego personelu zaangazowanego w procesy podatkowe oraz
zapewnianie mu odpowiednich zasobdw, wsparcia i przeszkolenia;

> zapewnianie, by wszelkie zeznania, deklaracji i informacje podatkowe miaty podstawe
w odpowiedniej dokumentacji dowodowe;j.
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Magna stosuje Kodeks Postepowania i Etyki (,,Kodeks Postepowania”, ang. Code of Conduct), ktéry
dotyczy wszystkich pracownikéw, kierownikéw, dyrektoréw oraz oséb dziatajgcych w imieniu Magna.
Magna wymaga, by wszyscy pracownicy przeczytali i zrozumieli Kodeks Postepowania oraz by zawsze
postepowali w sposdb etyczny i uczciwy oraz zgodnie z obowigzujgcym prawem. W mys| zasad Kodeksu
Postepowania Magna, OLSA Poland sp. z 0.0. nie bedzie angazowad sie w sztuczne transakcje, ktérych
jedynym celem jest obnizenie podatkdéw. Planowanie podatkowe moze by¢ podjete, gdy bedzie zgodne
z biznesowymi i handlowymi celami transakcji oraz w zgodnie z przepisami prawa podatkowego. OLSA
Poland sp. z 0.0. dgzy do uzyskania pewnosci w obszarze stosowanej interpretacji przepiséw prawa
podatkowego. W przypadku, gdy przepisy podatkowe sgniejasne lub podlegajg rozbieznej
interpretacji, OLSA Poland sp. z o0.0. korzysta z zewnetrznego doradztwa podatkowego, celem
ustalenia, ze stosowane podejscie jest poprawne i uzasadnione.

4. Informacje o stosowanych przez OLSA Poland sp. z o0.0. procesach oraz
procedurach dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkow wynikajacych
z przepisow prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidtowe wykonanie

W 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. stosowata procedure weryfikacji statusu kontrahentéw dla potrzeb
podatku od towardéw i ustug (VAT).

5. Informacje o stosowanych dobrowolnych formach wspétpracy z organami
Krajowej Administracji Skarbowej

W ciggu 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. nie korzystata z dobrowolnych form wspétpracy z organami
Krajowej Administracji Skarbowe;j.

6. Informacje o realizacji przez OLSA Poland sp. z 0.0. obowigzkéw podatkowych na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacjg o liczbie przekazanych
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a §1 pkt 10 Ordynacji podatkowej

W ciggu 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. nie sktadata raportéw dotyczacych schematéow podatkowych
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowe;j.

7. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust
1 pkt 4 Ustawy o CIT, ktorych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow
W rozumieniu przepisdw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spoétki, w tym podmiotami
niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej

W 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. zawarta nastepujgce rodzaje transakcji z podmiotami
powigzanymi przekraczajace prog 5% wartosci sumy bilansowej aktywow (12.783.634,62 zt):

Nr. Rodzaj transakgcji Podmiot powigzany/panstwo rezydencji
podatkowej
1 Nabycie ustug Olsa SPA / Wtochy
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8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez OLSA Poland sp. z o.o.
dziataniach restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan
podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust.
1 pkt 4 Ustawy o CIT

W ciggu 2020 roku OLSA Poland sp. z o.0. nie podejmowata i nie planuje zadnych dziatan
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub
podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy o CIT.

9. Informacje o ztozonych przez OLSA Poland sp. z 0.0. wnioskach o wydanie ogolnej
interpretacji podatkowej, interpretacji przepisow prawa podatkowego, wigzacej
informacji stawkowej lub wigzgcej informacji akcyzowej

W ciggu 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. nie ztozyta wnioskéw o wydanie:

a) ogoélnej interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej,

b) interpretacjiindywidualnej przepisdw prawa podatkowego, o ktérej mowa w art. 14b Ordynacji
podatkowej,

c) wigzacej informacji stawkowej, o ktérej mowa w art. 42a ustawy o podatku od towardw i ustug,

d) wigzacej informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r.
o podatku akcyzowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 722, z péin. zm.).

10. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych OLSA Poland sp. z 0.0.
na terytoriach lub w krajach stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowa
wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na
podstawie art. 23v ust 2 ustawy z dnia 26 lipca 1992 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wtasciwego do spraw finansow
publicznych wydanym na podstawie art. 86a §10 Ordynacji podatkowej

W ciggu 2020 roku OLSA Poland sp. z 0.0. nie zawierata transakcji ze stronami majgcymi siedzibe na

terytoriach lub w krajach stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowa, ani nie dokonywata rozliczen
podatkowych na tych terytoriach lub w tych krajach.
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